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San José de Feliciano (E.R), 28 de noviembre de 2024.

VISTO:

La politica salarial del Gobierno Municipal de San José de Feliciano, y;
CONSIDE 0:

Que, desde hace afios, esta administracién Municipal negocia y acuerda con
el Sindicato de Trabajadores Municipales los aumentos salariales para la Planta
Permanente del Personal Municipal.

Que, necesitamos que los trabajadores tengan una recomposicién salarial,

| teniendo en cuenta que la inflacién acumulada hasta la fecha ha sido alta, trayendo
aparejado una pérdida notable en el poder adquisitivo, tanto en el sector publico
como en el privado.

Que, esta administracién nunca tendra en sus intenciones considerar al
trabajador como una variable de ajuste, por lo que ha hecho un esfuerzo significativo
para mantener el poder adquisitivo de los salarios en el marco de una situacion
nacional altamente preocupante, que sin dudas perjudica el salario de los sectores
mas vulnerables de la sociedad.

Que, este DEM ha recibido las inquietudes del Gremio Municipal respecto de
los porcentuales que entienden corresponder para alcanzar, de alguna manera, una
adecuada recomposicion salarial.

Que, este D.E.M, en pos de mantener un presupuesto equilibrado y en base a
la responsable capacidad de pago del mismo, entiende que se puede realizar en este
mes que finaliza, un aumento del 3 % (TRES POR CIENTO) en el basico para todas
las categorias, es decir, a partir del mes de noviembre de 2024.

Que, se hace necesario el dictado de instrumento legal pertinente, fijando la
nueva escala salarial a partir del mes de noviembre de 2024.

POR ELLO:
EL SECRETARIO DE GOBIERNO, HACIENDA y PRODUCCION, A CARGO DEL
DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL
-DECRETA-
Articulo 12: FIJAR a partir del mes de noviembre de 2024, la nueva escala salarial

para el Personal de Planta Permanente Municipal que a continuacién se detalla:
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Categorias Basico No Rem. No Bonif. Asistencia
10 $289.004,04 $60.576,97 $23.492,21
9 $307.993,59 $48.832,13 $23.492,21
8 $329.428,30 $37.304,57 $23.492,21
7 $350.747,70 $37.224,25 $23.492,21
6 $374.329,08 $37.156,63 $23.492,21
5 $401.717,27 $37.110,38 $23.492,21
4 $ 423.342,64 $36.731,77 $23.492,21
3 $ 444.433,45 $36.450,17 $23.492,21
2 $ 465.830,02 $36.220,29 $23.492,21
1 $487.341,17 $35.967,65 $23.492,21

Articulo 22: La nueva escala fijada a partir del mes de noviembre de 2024, posee un
incremento del 3 % (TRES POR CIENTO) en el basico de los haberes de todas las

categorias de los agentes Municipales, que se acumula al porcentual otorgado

anteriormente.

Articulo 3%: NOTIFICAR la presente al Departamento Contable a sus efectos.

Articulo 42: El presente Decreto sera refrendado por la Secretaria de Desarrollo

Humano, Sra. lliana del Carmen Moreno.

Articulo 52 Registrese, comuniquese, publiquese, dese al Registro Municipal y

oportunamente archivese.

lliana Moreno J
Secretaria Desarrollo Humane

Municipalidad de San Jose de Feliciano




